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NUTOSOFT ,,A PROFIT-GENERATOR”

Eros magnesként vonzod a vevoidet?

Mennyit teszel annak érdekében, hogy vevéid magnesként vonzédjanak hozzad?
El tudod érni azt, hogy a vevéid visszatérjenek hozzad még akkor is, ha azt mondjak
nekik, hogy olcsébban is javittathatnak?

»Mégis mi lehet az, ami alapjan a vev6 hozzam fog jonni?

Hogyan tudom azt elérni, hogy a sok valasztasi lehet&ség koziil engem valasszon?”
Mar hallom is.:

A vevlk az ar alapjan dontenek.

Igen, az alapjan is. Es még mi alapjan?

Egy partnerem, aki egy miihely szerviz vezetGje, és aki a mi Manager Szoftveriinket
hasznalja, a rendszer bevezetése mellett fontosnak tartott még egy fontos dolgot.

Gyakorlatilag az 6 érdeke, -meg az Oné- hogy az iigyfelei ne csak higgyék, hanem
tudjak is azt, hogy érdemes hozza visszajonni a kovetkez6 alkalommal is. Es mindig.

Tapasztalata alapjan ugy tud iigyfeleiben maradandé jo6 emléket kelteni, hogy az
iigyfelei mindig ugyanazt a tor6dést és minGséget latjak és kapjak.

Ma mar igénylik a vevéid, hogy a pénziikért minGséget, odafigyelést kapjanak.

Pontosan ennek tiikre az egyéni kinézeti munkalap, szdmla, felmérdlap, elégedettségi
iv, szerz6dés.

Teljesen mas az, amikor a vevdd egy fehér papirra kinyomtatott kalkulaciét kap, és
maés, hogyha ezen a papiron megjelenik a céges logdd, egy szlogen, egy kép a
telephelyedrdl, vagy a miihelyr6l, ahol javitani fogod az auto6jat!

Sokkal személyesebb, bizalom épit&bb.

Kicsi 1épések ezek, de fontosak az iigyfél megszerzése és megtartisa szempontjabol!

~Mellékesen” persze fontos az is, ha a szoftveredbdl azt is tudod, amit fejben nem tudsz
megjegyezni, vagy kiszdmolni, vagy Excelben hosszi 6rakat pazarolgatnal el, mire
kikalkulalnad.

Ha nem kell keresni az adatokat a dossziékban, hanem csak le kell kérni.

Ha mindehhez a profizmushoz parosul a kellemes, jo kozérzet, nos, akkor igazan jol
fogod magad érezni a munkahelyeden!

Es ha Te jot sugéarzol, azt a munkatarsaid, a vevéid is érezni fogjak, és végiil a
bevételeden is latszodni fog!

Vevoként mennyire vonz egy oOsszeszokott, vidam, céltudatos csapat, vagy egy olyan
cég, ahol ,,csak” egyének vannak? Ahol nincs arculat, nincs odafigyelés, nincs torédés?
Mire gondolok?

Mi lenne, ha a céges programod teljes mértékben illeszkedne minden porcikgjaban a
cégedhez?
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Mondhatod, hogy persze, j6 lenne, de a napi munkavégzés soran nem ez a legfontosabb
tényezo...

Ezt persze én is tudom.

Megosztom Veled, miért gondolom azt, hogy ez mégis egy fontos dolog:

Tapasztalatom szerint az emberek tobbsége sajat izlése szerinti hattérképet,
hangeffektusokat allit be maganak.

Valamilyen oknal fogva senkinek nem mindegy, hogy milyen is a kozvetlen kornyezete.
Egy kicsit sajat magat, a terveit, a vagyait, a nézeteit jeleniti meg példaul egy
munkafeliileten.

Az én programomban a cégiink jelenik meg.

Sajat tapasztalatb6l mondom, hogy ez engem még lelkesit is. Es most nem
hazabeszélek, de ezaltal egy csapat tagjaként tekintek magamra.

Tudom azt, hogy fontos vagyok, fontos az, amit csindlok. Nem csak magam miatt,
hanem a kollégak, a kozos cél miatt is meg kell felelnem. Es ez, bar kihivés, egyben
hovatartozast is jelol. Magyarul tudom, hol a helyem.

Vajon Te magad, vagy a munkatarsaid hogyan gondolkoznak a cégedr6l?
Mennyire befolyasol Téged az, ha a céged hangulata jelenik meg a monitorodon?

El6zd meg a konkurenciadat!
Emeljiik egylitt tokéletes szintre a Manager Szoftvered!

Hivj most!
telefon: +36/1/284-0030
e-mail: autosoft@autosoft.hu
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